Praktikumsformular - Evaluation - Praktikumsnehmer

Bitte alle Teile des Formulares vollstiindig und richtig ausfiillen, damit die Tour als Praktikum anerkannt werden kann. Der Praktikumsnehmer
(erfolgreicher Abschluss von Modul 2, nicht dlter als zwei Jahre) bestdtigt per Unterschrift die Richtigkeit der gemachten Angaben.
Rot markierte Felder miissen ausgefillt werden.

( Tourendatum j

(Persiinliche Angaben zum Praktikanten Personliche Angaben zum Praktikumsgeber )
Vorname Vorname
Nachname Nachname
Mitgl.-Nr. Mitgl.-Nr.
Modul 2 (IC-Guide seit
letzte Fortbildung
Mobiltelefon Mobiltelefon
Email Email

- J

(Anguben zur Tour )
Canyon Daver
Gebiet, Land Anzahl Gdste
Level Namen der Guides

- J

Auf folgende Punkte eingehen : Sicherheitshewusstsein, Umsicht, Kommunikation, Serviceorientierung, Lemwilligkeit, technisches Konnen, Fitness, Engagement

(‘Stiirken des Praktikumsgebers Y ( Schwiichen des Praktikumsgebers )

- J - J

(Konnst du den Prakiikumsgeber weiter empfehlen ? O jo O nein )

Alle 10 Praktikumsberichte sind mindestens vier Wochen vor Modul 3 beim Prsidium zur Uberpriifung einzureichen. Erst nach dieser Priifung erfolgt eine magliche Zulassung zu Modul 3.

Datum, Unterschrift Praktikumsnehmer

CIC- 59, Chemin de Maraval - 83600 Les Adrets de I'Esterel - Frankreich - info@cic-canyoning.org
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